
BEAMTIN/BEAMTER (M/W/D)
DER 3. QE; FACHLAUFBAHNVERWALTUNG UND FINANZEN FÜR
DEN BEREICH MITWIRKUNGS- UND BETEILIGUNGSAUFGABEN

DAS BAYERISCHE LANDESAMT FÜRVERFASSUNGSSCHUTZ (BayLfV) …

…ist einer der größten deutschen Inlandsnachrichtendienste mit Sitz in München.

Wir informieren Regierung und Parlament, andere staatliche Stellen wie zum Beispiel
die Polizei, aber auch die Bevölkerung über existenzielle Bedrohungen für unseren Staat
und unsere Demokratie durch extremistische oder terroristische Gruppierungen, Spionage
und Cyberangriffe. Hierzu sammeln und analysieren wir Informationen über solche
Sicherheitsgefahren.

Weitere Informationen über unser Amt und unsere Arbeit finden Sie unter
www.verfassungsschutz.bayern.de, in denVerfassungsschutzberichten oder
in unserem Podcast „Abgehört“.

Zur Unterstützung bei der Erfüllung dieser spannenden und verantwortungsvollen
Aufgaben suchen wir für den Dienstort München eine Beamtin oder einen
Beamten (m/w/d) der 3. QE; FachlaufbahnVerwaltung und Finanzen für den Bereich
Mitwirkungs- und Beteiligungsaufgaben.

IHRE AUFGABEN SIND INSBESONDERE:

• Sachbearbeitung in verschiedenen Personenüberprüfungsverfahren (z.B. Aufenthalts- und
Einbürgerungsverfahren oder Verfassungstreue)

• Erstellung von fundierten Erkenntnismitteilungen sowie Bewertungen von sicherheitsrechtlichen
Befragungen und Anhörungen im Aufenthalts- und Staatsangehörigkeitsrecht

• Fertigung von Berichten gegenüber (Sicherheits-)Behörden im Zusammenhang mit
Beteiligungs- und Mitwirkungsaufgaben

• Mitarbeit bei Controlling/Akkreditierungsverfahren (temporäre Großveranstaltungen)

• Konzeptionierung und Überarbeitung sachgebietsbezogener Intranet-Beiträge

DAS SETZEN WIR VORAUS:

• ein bestehendes Beamtenverhältnis in der 3. QE der Laufbahn Verwaltung und Finanzen

• die Bereitschaft, sich sowie Ihre Partnerin oder Ihren Partner einer erweiterten Sicherheits-
überprüfung mit Sicherheitsermittlungen nach dem Bayerischen Sicherheitsüberprüfungsgesetz
(BaySÜG) zu unterziehen

• die deutsche Staatsangehörigkeit sowie den gewöhnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet seit
mindestens 10 Jahren

DAS BRINGEN SIE MIT:

• sehr gute Deutschkenntnisse inWort und Schrift

• Teamfähigkeit und Flexibilität

BEWERBUNG BIS:
25.04.2024

KENNUNG:
„41“

https://www.podcast.de/podcast/3275158/abgehoert


Sie können sich bis zur Besoldungsgruppe A 11 bewerben.

Gemäß der für das BayLfV geltenden Beförderungsrichtlinien ist eine Beförderung nach A 12 erst nach einer
mindestens achtjährigen fachspezifischen Verwendungszeit in dem jeweiligen Aufgabenbereich sowie einer
fünfjährigen Amtszeit in A 11 möglich.

Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich, außer es stehen dienstliche Belange entgegen, zum
Beispiel Arbeitszeitumfang und -verteilung oder unzureichende Besetzung an bestimmten Wochentagen.

Homeoffice ist nach Einarbeitung an bis zu zwei Tagen pro Woche möglich.

Wir streben eine ausgeglichene Geschlechterverteilung in allen Bereichen und Funktionen unseres Amtes an
und begrüßen die Bewerbung von Frauen daher ausdrücklich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Für die
Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren benötigen wir einen
entsprechenden Nachweis.

Für Auskünfte und Rückfragen erreichen Sie uns unter der Tel-Nr. 089 31201-372.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Prüfungszeugnis, die Urkunden über die
Verbeamtung auf Probe/Lebenszeit und die letzte Beförderung, die letzte Beurteilung) senden Sie bitte in
deutscher Sprache und als PDF mit der Kennung „41“ bis 25.04.2024 an bewerbung@lfv.bayern.de.

• sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

Eine mehrjährigeTätigkeit in einer Ausländer- oder Einbürgerungsbehörde wäre wünschenswert.

WIR BIETEN IHNEN:

• einen Dienstposten mit der Bewertung A9/12

• eine ruhegehaltsfähige Sicherheitszulage in Höhe von derzeit monatlich 202,95 €
in der Besoldungsgruppe A 9 bzw. 253,68 € ab der Besoldungsgruppe A 10

• ggf. die Zahlung eines Orts- und Familienzuschlags

• eine sichere, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit

• umfassende Fortbildungsmöglichkeiten

• Behördliches Gesundheitsmanagement und diverse Sportangebote

• Mitarbeiterveranstaltungen (z.B. Wintersport- oder Personalausflug)

• ein vergünstigtes Jobticket
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